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RELAZIONE TECNICO-FINANZIARIA AL CONTRATTO INTEGRATIVO

Relazione tecnico-finanziaria

Il Direttore dei Servizi Generali Amministrativi

VISTO Part 40 del D.Lgs. n. 165/2001, in forza del quale le pubbliche amministrazioni nella stipulazione dei contratti
integrativi debbano tenere conto dei limiti stabiliti dai contratti collettivi nazionali o degli oneri previsti nei propri strumenti

di programmazione;

VISTO, in particolare, il comma 3 sexies dell’art. 40 del d.Lgs. n. 165/2001, il quale prevede che le amministrazioni

pubbliche a corredo dei contratti integrativi predispongano una relazione tecnica finanziaria;

VISTA la circolare n. 25 del 19/7/2012 emanata dalla Ragioneria Generale dello Stato e contenente lo schema standard della

relazione tecnico-finanziaria;

VISTO P’art. 6, comma 6, del CCNL 29/11/2007;
VISTA Vipotesi di Contratto integrativo di Istituto siglata in data 20/12/2016 concernente i criteri generali per I'impiego delle
risorse del fondo di istituto derivante dall’applicazione dei parametri fissati dall’art. 85 del CCNL 2006/2009 come novellato
dall’intesa tra il MIUR e le OO.SS. siglata il 27/6/2016;
VISTI i finanziamenti comunicati dal MIUR con nota Prot. 13439 del 11/8/2016 ¢ nota prot. 14207 del 29/9/2016;

VISTO P’avanzo del fondo dell’istituzione scolastica E.F. 2016;

DICHIARA CHE:

| €2.594,16 € 1954,91
| FIS per ciascun punto di € 2.594,16 € 1954,91
| per ciascun punto di erogazione del servizio
erogazione del servizio
€ 339,65 € 265,39
FIS per ciascun addetto in
per ciascun addetto in organico di diritto del 105 € 35.663,25 € 26.875,09
organico di diritto del personale docente,
personale docente, educativo e ata
educativo e ata
€ 372,53 € 280,73
FIS
per ciascun addetto in | per ciascun addetto in
organico di diritto del organico di diritto dei 82 € 30.547,46 € 23.019,94
| personale docente personale docente degli
| degli istituti secondari istituti secondari secondo
| secondo grado
. | grado
totale | € 68.804,87 | € 51.849,94

€ 1.689,4 €1.273,17
| Finanziamento per ciascun punto di € 1.689,49 €1.273,17
| Funzioni strumentali erogazione del servizio
| € 46,06 € 34,71
| per ciascun addetto in per ciascun addetto in 82 € 3.776,92 € 2846,21
organico di diritto del

organico di diritto del
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RELAZIONE TECNICO-FINANZIARIA AL CONTRATTO INTEGRATIVO

' j personale docente personale docente

totale €4.119,38

€ 5.466,41

_normativa

Incarichi specifici per ciascun addetto in
ATA P organico di diritto escluso il 22 €3.333,66 €2.512,18
DSGA
totale € 3.333,66 € 2.512,18

nanz.

’ Pa
- Lordo dipendente

| €7491 | €56,46
Attivita comp_lgmentarl per numero classi in 43 € 3.221,13 €2.427,38
Educazione Fisica organico di diritto
totale € 3.221,13 | € 2.427,38

‘ Param. Finanz. , it
\ 32,70%) 1

Ore eccedenti
sostituzione colleghi
assenti

per ciascun addetto in
organico di diritto del
personale docente

82 €4.195,94 € 3.161,97

totale € 4.195,94 € 3.161,97

Le risorse variabili sono cosi determinate:

Descrizione Importo Lordo Stato | k:/Impo,,m Lordo.
: o __Dipendente
Economie FIS a.s. 2015/16 €84.78 € 63,89
Economie Finanziamento ore eccedenti sostituzione colleghi
assenti €3.702,74 € 2.790,31
Finanziamento per Corsi recupero €3.578.27 € 2.696,51
Fondi Alternanza Scuola Lavoro €23.280,54 €17.54374
Fondi PON per ATA €11.724,05 € 8.835,00
Altri finanziamenti per progetti POF €65.397.88 €49.282.50
TOTALI €107.768,26 €81.211,95

La presenza della Voce “Altri Finanziamenti per progetti POF“ & sempre la conseguenza della riduzione dei fondi MOF
come gia rilevato dall’ a.s. 2013/14 : come da delibera del C.I1 del 27/11/2014 sono utilizzati per compensare il lavoro
accessorio di docenti e Ata sia finanziamenti specifici per altri progetti (Leonardo, Unitre, ecc.) sia finanziamenti provenienti
da privati (contributo volontario dei genitori, altri fondi a bilancio della scuola).
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RELAZIONE TECNICO-FINANZIARIA AL CONTRATTO INTEGRATIVO

Tali finanziamenti sono finalizzati al compenso del personale docente e Ata e articolati come di seguito specificato:

P03 ORIENTAMENTO €10.337,33
P09 BIBLIOTECA € 3.635,98
P11 PICCOLA MANUTENZIONE € 5.623,16
P12 VIAGGI DI ISTRUZIONE € 1.466,34
P19 AREA UMANISTICA €13.595,12
P20 AREA SCIENTIFICA € 5.447,34
P22 AL DI, LA’ DELLE DISCIPLINE CURRICULARI € 5.380,99
P23 CAMBRIDGE AUREUS E PER LE SCIENZE € 8.141,15
P91 EDUCAZIONE ALLA SALUTE/DISABILITA’/SOLIDARIETA’ € 1.618,94
P177 GRUPPO SPORTIVO € 497,63
P PNSD € 8.658,68
A3 UNITRE’ € 99525
TOTALE € 65.397,88 (Lordo Stato)

L . Descrizione o  LordoStato |  Lordo dipendente

Risorse stabili € 85.022,01 € 64.070,85
Risorse variabili € 103.980,74 € 78.357,75
Residui anni precedenti € 3.787,52 € 2.854,20
Totale €192.790,27 € 145.282,80

iporaneamente allocate all’es

“Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato”

Il fondo, detratta la quota dell’indennita di direzione del DSGA e sostituto DSGA (CCNI 2006-09, art.88, comma 2, lettera j),
pari a € 4.198,10 (lordo dipendente), viene ripartito fra docenti e personale ATA come segue:
- alpersonale ATA : 32% del finanziamento a.s. 2016/17

- al personale docente: 68% del finanziamento a.s. 2016/17;
- B’ stata anche prevista I’attribuzione ai docenti e agli ATA dei fondi accessori derivanti dal finanziamento da privati

Vengono regolate dal contratto somme per complessivi € 145.155,03 Lordo dipendente, cosi suddivise:

| Descrizione | . LordoStato |  Lordo Dipendente
PERSONALE DOCENTE
l:ett. c {irt. 88, c. 2, CCNL 29/11/2007 - Ore aggiuntive per € 357627 €2.695.00
Pattuazione dei corsi di recupero
Lett. d art. 88, ¢. 2 CCNL 29/11/2007 - Attivitd aggiuntive €15.071,40 11.357,50
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funzionali all’insegnamento

Lett, f Compensi attribuiti ai collaboratori del Dirigente

Scolastico (art. 88, ¢.2. CCNL 29/11/2007) € 357340 €4.200,00
Lett, k art. 88, comma 2, CCNL 29/11/2007 - Compensi per

il personale docente ed educativo per ogni altra attivita € 3.994,27 €3.010,00
deliberata nell’ambito del POF

Lett, la'rt. 88,c.2 CQNL 29/1' 1/2()07Part1colar1 impegni € 18.369,00 € 13.842,50
connessi alla valutazione degli alunni

Funzioni strumentali al POF (art.33 CCNL 29/11/2007) € 5.466,40 €4.119,37
Compensi per attivita complementari di educazione

fisica (art.87 CCNL 29/11/2007) € 3.221.13 €2.427,38
Sostituzione colleghi assenti € 7.898,68 €5.952,28
PERSONALE ATA

Prestazioni aggiuntive del personale ATA

(art.88, comma 2 lett. ) CCNL 29/11/2007 €20.249,44 €15.259,56
Quota variabile dell’indennita di direzione DSGA

(art. 88, comma 2 lett. j) CCNL 29/11/2007 € 557088 €4.198,10
Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007 comma 1, let.b

come sostituito dall’art.1 della sequenza contrattuale € 3.227,40 €2.432,10
personale ATA 25/7/2008)

RISORSE VARIABILI

Finanziamento da privati per progetti POF €65.397,88 €49.282,50
Fondi Alternanza Scuola Lavoro €23.280,54 €17.543,74
Fondi PON per ATA €11.724,05 € 8.835,00
TOTALI €192.620,74 € 145.155,03

Sezione I11 - (eventuali) Destin:
Voce non presente

Sezione 1V
integrativa sot

>

zione

iiione“ deﬂe poste (

o Deserizione | [lordoStato |  Lorde Dipendente
Somme non regolate dal contratto / /
Somme regolate dal contratto €192.620,74 € 145.155,03
Destinazioni ancora da regolare // /
Totale € 192.620,74 € 145.155,03

azioni temporaneamente allocate all’esterno del Fondo

E’ rispettata la copertura del fondo sia per la parte stabile che ammonta a € 85.022,01 che per la parte variabile che ammonta
ad € 107.768,26
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Modulo Tl

. Deserizione Anno 2015/16 | Anno 2016/17 . Differensa
Risorse stabili € 79.955,32 € 85.022,01 € 5.066,69
Risorse variabili €76.070,28 € 103.980,74 € 27910,46
Residui anni precedenti € 5.958,22 € 3.787,52 -€ 2,170,770
Totale €161.983,82 €192.790,27 € 30.806,45

Il finanziamento quantificato nellarticolazione riportata al precedente Modulo II ¢ attribuito dallo Stato, come risulta in
piattaforma SIDI. Pertanto lo strumento rende cogente il rispetto dei limiti di spesa

E’ stato rispettato il limite di spesa dell’anno precedente come dimostrato dalle economie di € 2.508,80 destinate ad
incrementare, a titolo di risorsa variabile, il fondo dell’anno successivo.

disponibilith finangiarie dell’ Amministr

Le risorse finanziarie impegnate sono coerenti con le attivitd indicate nelle schede allegate al Programma Annuale, il controllo
delle quali consente la puntuale verifica dei mezzi di copertura

La presente relazione, a corredo dell’ipotesi di contratto Integrativo del 20/12/2016, viene redatta al fine di ottenere la
certificazione di compatibilitd economico-finanziaria da parte dei revisori dei conti.

ROMA, 21/12/2016

1 : ES.G.A.
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